教学院（部、中心）2012年度工作目标自评表

自评单位： 管理学院      自评内容：学科建设和科技工作(18分)
	二级

指标
	分值
	工作目标
	自评
得分
	相关说明

	1、科研项目立项与成果获奖
	9
	（1）立项国家级项目1项、省部级项目4项、厅重点青年项目1项；
（2）省、市成果奖1项。
	9
	（1）立项国家社科基金青年项目1项（黄毅）、湖南省科技计划项目1项（易伟义）、湖南省社科基金项目3项（易伟义、刘湘宁、余博）、湖南省自科基金项目1项（黄毅）、湖南省科技厅软科学项目1项（张小刚）、湖南省教育厅重点课题1项（徐运保）；
2、获校级成果奖1项（易伟义）。本年度无省、市成果奖申报。

	2、横向课题经费
	3
	完成横向课题经费58万元。
	1.2
	完成横向课题经费16.25万元。

	3、论文著作发表及专利授权
	3
	CSSCI、CSCD等论文25篇。
	1.2
	出版专著1部、CSSCI、CSCD等论文9篇。

	4、各级重点学科的验收或年度检查，学科带头人、学术带头人考核，学术报告
	3
	1、省级重点学科年度检查合格；

2、校级重点学科验收合格；

3、各级学科学术带头人、学术骨干考核合格；
4、主办学术报告5次以上，邀请校外专家2次以上。
	2.9
	1、企业管理省级重点建设学科年度检查合格；

2、企业管理校级重点学科验收合格；

3、各级学科学术带头人、学术骨干考核合格（易伟义、卢明纯、徐运保、李轶敏、黄毅考核均为优秀；尹启华考核不合格）；
4、主办学术报告6次，邀请校外专家2次。

	
	
	
	
	


说明：自评内容指一级指标。填写《自评表》时，各单位需对照各自的《工作任务书》，按一级指标及工作任务分别制表。
